																						Projekt(2)
UCHWAŁA NR …………../2026
Rady Miejskiej w Lesku
z dnia ………… 2026 r.


w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, a także określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla niektórych nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Lesko

 	Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 662 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust.7 pkt 2 i 3 lit. b, c w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515.) 
uchwala się, co następuje:
§ 1.
Ustala się następujące zasady obniżania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, a także nauczycielom pełniącym obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, w szkołach i przedszkolach, prowadzonych przez Gminę Lesko oraz rozmiary tych obniżek:


	Lp.
	Stanowiska kierownicze
	Tygodniowy 
wymiar obniżki

	1
	Dyrektor szkoły podstawowej liczącej;
	

	
	- do 12 oddziałów
	9 godzin

	
	- od 13 do 18 oddziałów
	12 godzin

	
	-19 oddziałów i więcej
	14 godzin

	2
	Wicedyrektor szkoły podstawowej i zespołu szkół liczącego:
	

	
	- do 18 oddziałów
	8 godzin

	
	- 19 oddziałów i więcej
	10 godzin

	3
	Dyrektor zespołu szkół liczącego:
	

	
	- do 10 oddziałów
	12 godzin

	
	- od 11 do 15 oddziałów
	13 godzin

	
	-16 oddziałów i więcej
	14 godzin

	4
	Dyrektor przedszkola liczącego;
	

	
	- do 6 oddziałów
	16 godzin

	
	- od 7 do 10 oddziałów
	18 godzin

	
	- 11 oddziałów i więcej
	20 godziny

	5
	Kierownik świetlicy szkolnej
	6 godzin







§ 2.

Do liczby oddziałów, od których zależy obniżenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, 
o którym mowa w ust. 1 wlicza się również oddziały przedszkolne, funkcjonujące w szkole podstawowej lub zespole szkół.

§ 3.
Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego w szkołach i przedszkolach dla których Gmina Lesko jest organem prowadzącym zgodnie z poniższą tabelą: 
	Lp.
	Stanowiska specjalistów
	Tygodniowy 
wymiar zajęć

	1
	Pedagog
	20 godzin


	2
	Pedagog specjalny
	

	3
	Psycholog
	

	4
	Logopeda
	

	5
	Terapeuta pedagogiczny
	

	6
	Doradca zawodowy
	



§ 4.
Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych pracujących z grupami obejmującymi dzieci sześcioletnie 
i młodsze, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, wynosi 25 godzin. 
§ 5.
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Lesko. 
§ 6.
Traci moc Uchwała Nr LVIII/375/18 Rady Miejskiej w Lesku  z dnia 30 kwietnia 2018r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć oraz określeni tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych.
§ 7.
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026r.





UZASADNIENIE
Pensum jest to obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami szkoły. Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) organ prowadzący szkołę określa zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla dyrektorów, wicedyrektorów szkół oraz ustala tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego. Na nauczycielu dyrektorze szkoły/zespołu ciąży wiele obowiązków wynikających ze spełnianej przez niego funkcji. Zadania te obejmują m.in. kierowanie i zarządzanie szkołą, wykonywanie czynności pracodawcy dla osób zatrudnionych w szkole/zespole, a także reprezentowanie szkoły/zespołu na zewnątrz oraz szereg czynności związanych z realizowaniem funkcji dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły. Zasady udzielania i rozmiar tych obniżek określa w uchwale organ prowadzący szkołę (art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela) Obniżka godzin zajęć udzielana jest każdemu dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze (art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela). Obniżenie godzin obowiązkowego wymiaru zajęć następuje na podstawie decyzji organu prowadzącego i na zasadach określonych w uchwale tego organu bez konieczności składania jakiegokolwiek wniosku przez uprawnionego pracownika (art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela). Na podstawie art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz.U. z 2026 r. poz. 549) projekt uchwały został zaopiniowany przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli. Projekt uchwały został przekazany do zaopiniowania organizacjom związkowym reprezentującym nauczycieli zgodnie z art. 19 ust.2 ustawy o wiązkach zawodowych zrzeszającymi nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych działającymi na terenie Miasta i Gminy Lesko, tj. Związkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddziałem w Lesku, Komisją Międzyzakładową NSZZ "Solidarność" Pracowników Oświaty Oddział w Sanoku.
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